PAGE  

                               Затверджено

президією ради Профспілки працівників

освіти і науки України

протокол № 1 від 15.12.2014р.

Перспективний план 

роботи Кам'янської ради Профспілки працівників
освіти і науки України на 2015 рік

	№
	Зміст заходів
	Виконують
	Термін виконання

	І. Розглянути на засіданні ради Профспілки

	1
	Про роботу організаційних ланок Профспілки щодо реалізації положень нормативно-правових актів в частині забезпечення трудових та соціально-економічних прав та інтересів працівників.
	Голова ради,            члени президії.
	квітень 

	2


	Про хід виконання Угоди між відділом освіти  Кам'янської райдержадміністрації та Кам'янською районною радою Профспілки працівників освіти і науки України на 2011-2015 роки.
	Голова ради,                     члени президії,


	Листопад 

	ІІ. Розглянути на засіданнях президії ради Профспілки

	1
	Про виконання бюджету районної ради Профспілки працівників освіти і науки України у 2014 році та затвердження бюджету на 2015 рік.
	Бухгалтер
	Лютий

	2
	Про затвердження зведеного статистичного звіту за 2014 рік.
	Шамрай О.Г.
	Лютий

	3
	Про підсумки обласного етапу Всеукраїнського громадського огляду-конкурсу стану умов і охорони праці в навчальних закладах району за 2014 рік.
	Могилка А.П.
	Лютий

	4
	Про забезпечення оздоровлення і відпочинку працівників закладів освіти та їх дітей у літній період  2015 року.
	Шамрай О.Г.
	квітень

	5
	Про підведення підсумків по стану поновлення профспілкової документації у первинних профорганізація закладів освіти району.
	Комісія з оргмасової роботи
	Червень

	6
	Про хід підготовки готовності закладів і установ освіти до 2015-2016 навчального року, готовності їх до роботи в осінньо-зимовий період.
	Комісія з охорони

праці
	Вересень

	7
	Про підсумки районного огляду на кращу організацію оздоровлення і відпочинку дітей влітку 2015 року.
	Комісія з культурно - масової та оздоровчої роботи
	Вересень 

	8
	Про участь профспілкових комітетів навчальних закладів  району у розподілі навчального навантаження та погодженні тарифікації педагогічних працівників. 
	Комісія з соціального

захисту
	Жовтень

	9
	Про перспективний план роботи районної ради Профспілки працівників освіти і науки України на 2016 рік.
	Комісія з оргмасової роботи
	Грудень




	№

п/п
	Зміст заходу
	Хто виконує
	Термін виконання

	ІІІ.Сприяти реалізації та забезпечити контроль за ходом виконання.

	1
	-  Постанови VІІ з’їзду Профспілки працівників освіти і науки  України;            

- Основних напрямів діяльності Профспілки працівників освіти і науки України на 2011-2015 роки;

- постанови ХІХ Черкаської обласної звітно-виборної конференції Профспілки працівників освіти і науки України;                                                    

-  постанов ЦК Профспілки працівників освіти і науки України, Федерації профспілок України, Федерації профспілок області, обласного комітету Профспілки.
	Президія, комісії, з соціальних  питань та організаційної роботи 
	Протягом року

	2
	Перевірити стан виконання Статуту Профспілки в днз «Сонечко», СЮТ, КЗШ №3, Грушківської ЗОШ
	Голова ради
	Вересень 

	3
	Перевірити хід виконання Галузевої, обласної та районної угод в КЗШ №1, Радиванівської ЗОШ, Райгородської ЗОШ, Жаботинської ЗОШ, МНВК, ДНЗ с.Михайлівка.
	Голова ради
	Січень, лютий

	4.
	Постанови ради профспілки від 17.12.10р №3 Про підсумки роботи VII з'їзду Профспілки працівників освіти і науки України та завдання профспілкових організацій району щодо виконання його рішень.
	Члени президії
	Протягом року

	5
	Постанови ради профспілки від 18.11.11р. Про роботу профспілкових комітетів щодо реалізації положень „Основних напрямів діяльності Профспілки працівників освіти і науки України на 2011-2015 роки“ затвердженим VII з’їздом Профспілки працівників освіти і науки України.
	Голова ради, члени президії
	Протягом року

	ІV. Заходи щодо захисту трудових, соціально – економічних прав та інтересів працівників освіти, юридичне забезпечення діяльності організаційних ланок, правова допомога членам Профспілки

	1
	Організувати постійний профспілковий моніторинг соціального, правового і економічного стану працівників у зв’язку з реалізацією законодавства про освіту і профспілки, положень Генеральної, Галузевої, обласної, районної угод та колдоговорів.
	Члени президії, комісії, голови ПК, профгрупорги
	Протягом року

	2
	Активізувати співпрацю з депутатами всіх рівнів, продовжити соціальний діалог з органами влади з питань виконання чинного законодавства щодо підвищення заробітної плати, матеріального заохочення працівників освіти, забезпечення їх житлом, оздоровлення і культурно-масової роботи серед членів Профспілки.
	Голова ради, члени президії ради
	Протягом року

	3
	Вивчати та узагальнювати дані щодо своєчасної виплати заробітної плати, в тому числі за період відпусток, соціальних виплат працівникам освіти. Вживати відповідні заходи в разі порушень розмірів і термінів виплати заробітної плати, винагороди за сумлінну працю, матеріальної допомоги на оздоровлення праців-никам навчальних закладів.
	Голова ради
	Щоквартально

	4
	Організувати і провести зустрічі у профспілкових організаціях по укладанню та внесенню змін до угод і колективних договорів.
	Члени президії, голови ПК та профгрупорги
	1 півріччя 2015 року

	5
	Оперативно ознайомлювати організаційні ланки районної організації Профспілки з нормативними документами, постановами, листами, зверненнями, що надходять від ЦК Профспілки, Федерації профспілок України, про листування ради Профспілки з органами державної влади, місцевого самоврядування.
	Голова ради
	Протягом року

	V. Організаційна та методична робота, основні заходи з питань інформаційного забезпечення

	1
	Провести співбесіди з головами первинних профорганізацій закладів.
	 Голова ради
	1 квартал

	2
	Забезпечити роботу ради молодих учителів та районної ради ветеранів за окремим планом.
	Македонська В.А.
Галата І. П.
	Протягом року

	3.
	Поширювати через газету «Голос Профспілки» кращий досвід роботи по захисту законних прав членів Профспілки
	Члени ради
	Протягом року

	4
	Спільно з профкомами навчальних закладів забезпечити постійну співпрацю з засобами масової інформації.
	Члени ради
	Протягом

року

	5
	Організувати в профспілкових організаціях  передплату на газети «Освіта», «Профспілкові вісті», «Бібліотечку голови профкому».
	Бухгалтер
	Протягом року

	6
	Вести контроль стану використання профспілкового бюджету та надати практичну допомогу з фінансових питань.
	Бухгалтер
	Протягом року

	VI. Основні заходи з питань охорони праці, охорони здоров’я, оздоровлення, культури, спорту

	1
	Забезпечити громадський контроль за виконанням, передбачених Галузевою, обласною угодами питань охорони і гігієни праці, соціального захисту працюючих.
	Голова ради, члени президії ради
	Протягом року

	2
	Організувати проведення організаційними ланками районної організації Профспілки роботи щодо реалізації заходів з нагоди Дня охорони праці 28 квітня.
	Голова ради, члени президії ради
	Квітень 

	3
	Здійснювати оперативне інформування організаційних ланок Профспілки щодо прийнятих нормативно-правових актів з охорони праці і надавати їм необхідну методичну та практичну допомогу.
	Голова ради, члени президії ради
	Протягом року

	4


	Брати участь у роботі громадських комісій з перевірки готовності закладів і установ освіти до 2015-2016 навчального року, готовності їх до роботи в осінньо-зимовий період.
	Голова ради
	ІІІ- ІV квартали

	5
	Забезпечити організацію підготовки та контроль за ходом оздоровлення членів Профспілки та їхніх дітей у оздоровчому таборі «Джерельце», санаторії «Мрія», інших оздоровчих закладах.
	Голова ради, члени президії ради. 
	Протягом року

	6
	Організувати оздоровлення працівників освіти і їх дітей  оздоровницях України та шляхом залучення до туристських подорожей.
	Голова ради, члени президії ради
	Протягом року

	7
	Надавати консультативну та методичну допомогу організаційним ланкам Профспілки з питань організації дитячого оздоровлення, культурно-масової та спортивно-оздоровчої роботи. 
	Голова ради
	Протягом року

	8
	Взяти участь у:

·  роботі серпневих конференцій, нарад педагогічних працівників;

· проведенні Дня працівників освіти;

· районному турі Всеукраїнського конкурсу «Учитель року  - 2016».
	Голова ради
	Серпень

Вересень-жовтень

Листопад

ІV квартал   

	9
	Організувати: спартакіаду вчителів на базі КЗОШ №1 працівників освіти та проведення ІІІ–х туристсько-краєзнавчо спортивних змагань вчителів району на базі ЗОШ с.Лубенці.
	Голова ради, члени президії ради
	Березень

Червень

	
VІІ. Навчання профспілкових кадрів

	1
	Провести семінар голів первинних організацій навчальних закладів з питань формування кошторисів первинних організацій
	Голова ради, члени президії, скарбник
	І квартал 2015 року

	2
	Провести семінар-практикум голів профспілкових комітетів та профгруп з питань культурно-масової, спортивної та оздоровчої роботи на базі  приміщення Лубенської ЗОШ.
	Голова ради, члени президії
	Червень 

	3
	Брати участь у семінарах і навчанні з питань охорони праці, організованих відділом освіти райдержадміністрації.
	Голова ради, члени президії
	Протягом року

	4
	Проводити навчання з новообраними головами профспілковим комітетам та профгруп з питань профспілкової діяльності на базі райкому Профспілки. 
	Голова ради, члени президії
	Щокварталу 



	5
	Надавати практичну допомогу профспілковим комітетам та профгруп активу на місцях.
	Голова ради, члени президії
	Постійно
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